
Corsi di Formazione

  

La vigente normativa in tema di sicurezza sul lavoro, prescrive l'obbligo di effettuare degli
specifici corsi di formazione ai lavoratori addetti, in base all'attività svolta dall'Azienda.

  

Il Datore di Lavoro ( in breve, DDL), è la figura che ha l'obbligo di prescrivere i corsi di
formazione per i propri dipendenti, mentre i lavoratori hanno l'obbligo di frequentarli.

  

In base al tipo di attività i corsi possono comprendere diverse finalità; i più comuni sono i
seguenti:

  

1- Corso di formazione Antincendio di 1°, 2° e 3° livello;

  

2- Corso di Primo soccorso;

  

3- Corsi specifici per : uso V.D.T. (videoterminali), uso muletti, ecc...

  

  

Chi svolge i corsi di formazione

  

Vi sono delle società di consulenza specializzate nell'organizzare e svolgere i corsi di
formazione richiesti dalla normativa: il nostro Studio è tra queste e, in  particolare, può
organizzare, a richiesta del DDL, lo svolgimento di ogni singolo corso necessario ( ad
esclusione del corso antincendio di 3° livello) , direttamente presso la sede dell'Azienda.
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Corsi di Formazione

  

Avete necessità di effettuare un corso di formazione?  Vuoi maggiori informazioni ?

  

 Contattaci via  Mail  o tramite Telefono

  

Preventivi e Costi

  
    

      Articoli correlati:  Casi Studio: "Casi Studio" &gt;&gt;  Area Download&gt;&gt;   Link
esterni:
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