
Consulenza del lavoro per lavoratori

L’assistenza alla Clientela in materia di consulenza del lavoro è affidata a professionista iscritto
all’Albo dei Consulenti del Lavoro della Provincia di Milano.

  

Offriamo un’attività di consulenza in materia di lavoro che permette al Datore di lavoro  di
essere assistito e guidato in tutte le fasi preliminari alla costituzione di rapporti di lavoro, siano 
essi di natura subordinata che parasubordinata. Tale decisione sarà facilitata dalla
predisposizione di prospetti di costo presunto in funzione delle diverse fattispecie configurabili.
Tutti gli adempimenti necessari e previsti dall’amplissima normativa in materia, verranno
effettuati dal Professionista consentendo quindi al Datore di lavoro di occuparsi della gestione
vera e propria dell’Impresa.

  

  

Siamo in grado di affiancare la Clientela in tutte le fasi e gli adempimenti relativi alla gestione
del personale, dall’insorgenza del rapporto di lavoro alla sua cessazione, attraverso la
predisposizione e la tenuta di tutta la documentazione obbligatoriamente prevista quale, a titolo
esemplificativo:

    
    -  Contrattualistica e documentazione per l’instaurazione di rapporti di lavoro subordinato e
parasubordinato;   
    -  Predisposizione e tenuta Libro Unico del Lavoro;  
    -  Adempimenti periodici ed annuali nei confronti di tutti gli Istituti previdenziali ed
Assistenziali;   
    -  Predisposizione di reportistica aziendale, mensile, periodica e annuale per l’analisi ed il
controllo dei costi del personale;   
    -  Predisposizione e tenuta di tutta la documentazione necessaria per la corretta gestione
del personale;   
    -  Assistenza e affiancamento in tutte le fasi di vertenze ed eventuali trattative Sindacali,
giudiziali o stragiudiziali inerenti alla materia, anche in sinergia con l’Area Legale;   
    -  Assistenza e affiancamento in occasione di eventuali verifiche ispettive da parte degli Enti;
 
    -  Assistenza e affiancamento nelle fasi di analisi, studio e in tutti gli adempimenti occorrenti
in occasione di operazioni straordinarie quali fusioni e/o incorporazione;   
    -  Assistenza e affiancamento in caso di crisi aziendali, riorganizzazioni aziendali, riduzioni
di personale attraverso la conduzione di tutte le fasi di trattativa sindacale necessarie.   
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 Vuoi maggiori informazioni ? Vi serve un  preventivo per il Vostro contratto?

  

 Contattaci via  Mail  o tramite Telefono .

  

  

  

    

    Articoli correlati:  Casi Studio:   Link esterni:    
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